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CONTRATTO INTEGRATIVO A LIVELLO DI ISTITUZIONE 

  TRIENNIO ACCADEMICO 2024-2027 
 

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 
 

Il Direttore Amministrativo 

Visto  il Contratto Collettivo Integrativo dell’Accademia di Belle Arti di Palermo stipulato in 

data 19/11/2024 riguardante il triennio accademico 2027-2027 che comprende i criteri 

generali per l’impiego delle risorse del Fondo di istituto per l’anno accademico 

2024/2025; 

Visto che, nelle more dell’assegnazione ministeriale del Fondo per il miglioramento dell’offerta 

formativa per l’esercizio 2025, il citato C.I.I. ha determinato in via presuntiva l’importo 

del Fondo MOF in misura corrispondente a quanto assegnato nell’esercizio 2024 con 

D.D.G. del MUR n. 4113 del 31/03/2023 ossia in € 166.423,00 (al netto si somme non 

soggette a contrattazione integrativa in quanto destinate alle indennità di 

amministrazione); 

Preso atto altresì che il citato C.I.I. non ha determinato neppure in via presuntiva l’importo delle 

economie eventualmente da riassegnare;  

Considerato che il predetto Contratto Collettivo Integrativo di Istituto: 

- fissa la ripartizione del Fondo MOF tra il personale docente e personale tecnico - 

amministrativo in base alle seguenti quote percentuali:  

• personale docente: 70%;  

• personale tecnico - amministrativo: 30% 

- fissa la ripartizione della quota del Fondo MOF destinata al personale tecnico - 

amministrativo in base alle seguenti percentuali:  

❖ Assistenti e Funzionari: 50%  

❖ Operatori: 50% 

Visto che il citato C.I.I., relativamente al personale docente, ha stabilito inoltre l’incremento del 

Fondo di istituto, per l’anno accademico 2024/25, di € 70.000,00, con risorse a carico del 

bilancio dell’Istituzione, per la copertura finanziaria delle spese relative alla didattica 

aggiuntiva e agli incarichi speciali di cui all’art. 23 bis del C.I.I. medesimo; 

PROCEDE 

alla verifica della contrattazione integrativa d’Istituto relativa alla parte economica per l’anno 

accademico 2024/2025 attraverso le risorse finanziarie determinate come da tabella “A” allegata, 

che fa parte integrante della presente relazione tecnico-finanziaria. 

Palermo lì 28/11/2024                                                                                 F.to 
                                                                              Il Direttore Amministrativo 
                                                                                                          Dott.ssa Donata Patania 
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Tabella A 
FONDO ISTITUTO A.A. 2024/25 

 
1. DETERMINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE 

 
 

RISORSE 
 

IMPORTO 
LORDO 

DIPENDENTE 

 
Fondo d’istituto 2025  

 
 

Fondo MOF  * 166.423,00 

Risorse per didattica aggiuntiva docenti e incarichi 
speciali docenti (art. 23 bis) ** 

 
70.000,00 

Economie MOF 2024                                                    ----- 
 
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE                     
 

 
236.423,00 

 
* pagamento a carico della RTS mediante cedolino unico. 
** pagamento a carico del bilancio dell’Accademia di Belle Arti di Palermo. 

 
2. RIPARTIZIONE FONDO PER LA CONTRATTAZIONE RELATIVA A INCARICHI, 

ATTIVITA’ AGGIUNTIVE E  STRAORDINARIO A.A. 2024/25 
 

FONDO PER LA 
CONTRATTAZIONE    ALIQUOTA  DI 

RIPARTIZIONE 

IMPORTO 
LORDO 

DIPENDENTE 
 

DOCENTI 

IMPORTO 
LORDO 

DIPENDENTE 
PERSONALE 

T.A. 

Fondo MOF 2025  € 166.423,00 
quota personale docente  

70% 116.496,10 
 

Fondo MOF 2025   € 166.423,00 
quota personale  T.A.                           

 
30% 

 
 49.926,90 

Risorse per didattica aggiuntiva 
docenti e incarichi speciali docenti (art. 
23 bis)  

 
 

70.000,00  

    

Tot.  186.496,10 49.926,90 

Totale     
 

236.423,00 

                                                                                                F.to 
       Il Direttore Amministrativo 

                                                                                                          Dott.ssa Donata Patania 


