adm
ACCADEMIA DI BELLE ARTI PALERMO B

Miristero dall'lstruzione delllUnversta e dela Ricerca Alta Formazione Artistica e Musicale

Programma Erasmus+

Mobilita Staff per attivita didattica
Prot. 11210 del 19/10/2016 D.D. 87/B del 19/10/2016

AwViso di selezione n. 10 borse mobilita docenti Erasmus
Mobilita Staff per attivita didattica

| docenti interessati ad effettuare un periodo di insegnamento all’estero
nell’ambito degli scambi de programma Erasmus+ (azione KA103) devono
presentare al protocollo la domanda entro e non oltre il 21/11/2015 munita
del programma relativo all’attivita da svolgersi presso la sede estera, fotocopia del

documento di identita, ed una e-mail di preventiva accettazione 0 invito

dell’Istituzione ospitante.

Verranno esaminate solo le domande corredate della documentazione di cui sopra.
Il modulo di domanda e i criteri per la selezione sono allegati al presente avviso e
ne costituiscono parte integrante. Essi  sono  disponibili  on-line  sul

sito www.accademiadipalermo.it.

Sono  disponibili  n.10 borse per mobilita Erasmus+ per attivita didattica,
da utilizzare entro il 30/09/2017.

Non Sara possibile svolgere la mobilita nei periodi di esami o tesi previsti
dal calendario didattico.

La mobilita didattica sara subordinata alla definizione del programma (periodo

e attivita) d’intesa con la sede ospitante.



UNIVERSITY OF THE ARTS, THE HAGUE

NL S-GRAVEOQ5

HOGESCHOOL VOOR DE KUNSTEN UTRECHT (HKU UNIVERSITY OF THE ARTS UTRECHT)

NL UTRECHT29

UNIVERSIDADE DO PORTO P PORTO02
UNIVERSITY OF ARTS IN POZNAN PL POZNAN12
NICOLAUS COPERNICUS UNIVERSITY PL TORUNO1
ACADEMY OF FINE ARTS IN WARSAW* PL WARSZAW10
"LUCIAN BLAGA" UNIVERSITY OF SIBIU RO SIBIUO1

SAIMAA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

SF LAPPEENO7

MARMARA UNIVERSITESI

TR ISTANBUOS

UNIVERSITY OF ART AND DESIGN LINZ A LINZO2 1
ACADEMIE ROYALE DES BEAUX-ARTS DE LIEGE (ECOLE SUPERIEURE DES ARTS DE LA VILLE DE LIEGE)* B LIEGEQ2 2
NATSIONALNA HUDOZHESTVENA AKADEMIA (NATIONAL ACADEMY OF ART) BG SOFIA08 2
JANACEK ACADEMY OF MUSIC AND PERFORMING ARTS BRNO* CZ BRNOO3 2
SCHOOL OF ART AND DESIGN BERLIN - WEISSENSEE D BERLIN18 2
HOCHSCHULE FUER MUSIK UND THEATER 'FELIX MENDELSSOHN BARTHOLDY"' LEIPZIG* D LEIPZIGO5 1
AKADEMIE DER BILDENDEN KUNSTE IN NURNBERG D NURNBERO1 1
UNIVERSITAT DE BARCELONA E BARCELOO1 1
ESDAP ESCOLA SUPERIOR DE DISSENY | D'ARTS PLASTIQUES (catalogna) E BARCELO111 2
ESCOLA D'ART | SUPERIOR DE DISSENY LLOTJA E BARCELOG69 2
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA E BILBAOO1 1
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE* E ELCHEO1 2
UNIVERSIDAD DE GRANADA E GRANADAO1 1
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID E MADRID 03 1
ESCUELA SUPERIOR DE DISENO DE MADRID E MADRID153 1
ESCUELA DE ARTE DIEZ E MADRID57 1
UNIVERSIDAD DE MALAGA E MALAGAO1 2
UNIVERSIDAD DE MURCIA E MURCIAO1 1
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA E SALAMANO2 2
UNIVERSIDAD DE SEVILLA E SEVILLAO1 2
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA E VALENCIO2 1
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA E ZARAGOZ01 1
ESTONIAN ACADEMY OF ARTS EE TALLINNO1 1
ECOLE SUPERIEURE DES BEAUX-ARTS TOURS ANGERS LE MANS F ANGERS30 1
ECOLE SUPERIEURE D'ART ET DE DESIGN MARSEILLE-MEDITERRANEE F MARSEIL51 1
UNIVERSITE DE LORRAINE F NANCY43 1
EPCC ECOLE SUPERIEURE DES BEAUX ARTS DE NIMES F NIMES15 1
UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE (PARIS 1) F PARIS001 2
ECOLE EUROPEENNE SUPERIEURE D'ART DE BRETAGNE F RENNES49 2
ESADHAR ECOLE SUPERIEURE D'ART ET DESIGN LE HAVRE-ROUEN* F ROUEN33 1
ECOLE SUPERIEURE D'ART TOULON-PROVENCE-MEDITERRANEE-EPCC F TOULONZ21 2
UNIVERSITE DE VALENCIENNES ET DU HAINAUT-CAMBRESIS F VALENCIO1 1
TECHNOLOGIKO EKPEDEFTIKO IDRIMA (T.E.l.) OF ATHENS G ATHINE34 1
NATIONAL COLLEGE OF ART & DESIGN IRL DUBLIN14 1
ART ACADEMY OF LATVIA LV RIGAO4 2
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MIDDLESEX UNIVERSITY

UK LONDONOG67

Totale

[e)]
N

Palermo, i 19/10/2016
F.to Il Direttore
Prof. Mario Zito
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Mirtstero delllstrumone dell'lUnversta e defla Ricerca Alta Formazio cale

UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI

Programma Erasmus+
Mobilita Staff per attivita didattica

1.1l programma comunitario Erasmus € volto ad incoraggiare la cooperazione transnazionale tra le
Universita (tutti i tipi di Istituzioni di Istruzione superiore di 3° livello) promuovendo anche la
mobilitd dei docenti attraverso 1’istituzione di borse di mobilita dei docenti che prestino servizio
presso I’istituto di provenienza per svolgere all’estero, presso Istituti partner, un periodo di docenza
nell’ambito di un programma concordato tra gli Istituti Titolari della Carta Universitaria Erasmus
(ECHE).

Requisiti di partecipazione:
Le borse sono assegnate unicamente ai docenti che sono:

— Cittadini di uno stato membro della Unione Europea o di altro Paese partecipante al
Programma Erasmus

— Soggetti ufficialmente riconosciuti dall’Italia come profughi, apolidi o residenti permanenti

— | docenti devono prestare servizio di ruolo o di supplenza nell’Accademia di Belle Arti di
Palermo.

2.Spese di Mobilita e durata ammissibile del periodo Erasmus
— Le borse saranno destinate a coprire le spese di viaggio e soggiorno nel Paese ospitante. Le
borse tuttavia non saranno intese a coprire la totalita dei costi di docenza all’estero.
— Le borse sono relative a mobilita che devono essere concluse entro il 30 Settembre 2017.
Tutte le spese devono essere sostenute entro tale periodo.
— Le borse sono assegnate esclusivamente per soggiorni all’estero aventi una durata minima di
2 giorni di attivita e massima di 1 settimana per minimo 8 ore di docenza certificate.

Il contributo erogato per questa mobilita, verra determinato sulla base della tabella
contributo soggiorno/viaggio All.3 che fa parte integrante del presente bando.

3. Relazioni
Il Beneficiario é tenuto a trasmettere all’Istituto:
— I documenti attestanti il periodo di docenza all’estero (biglietti di viaggio A/R comprese
carte di imbarco, certificato finale dell’Istituto ospitante indicante il numero di giorni ¢ ore
di docenza e I’attivita svolta), entro una settimana dalla fine della mobilita.
— Sara obbligo del docente titolare di mobilita compilare nei termini previsti il questionario
on-line.
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Priorita nell’assegnazione delle borse

1.

N

alle attivita nelle quali il periodo di insegnamento del docente ara parte integrante del
programma di studio dell’Istituto ospitante;

alle attivita di mobilita che conducono alla produzione di nuovo materiale didattico;

alle attivita di mobilita che saranno utilizzate per consolidare ed ampliare i rapporti tra
dipartimenti e facolta e per preparare futuri progetti di collaborazione.

Per garantire la partecipazione del maggior numero possibile di docenti la priorita sara
data ai docenti che si recano all’estero per la prima volta con borsa di mobilita erasmus
per attivita didattica. Tale criterio operera anche in caso di scorrimento di graduatoria.

Per le attivita di coordinamento del Responsabile Erasmus si attingera ai fondi del
cofinanziamento ministeriale, nel caso in cui non siano sufficienti i fondi Indire.

In caso di domanda presentata da piu docenti che si trovino nella stessa condizione (di non
avere usufruito o di aver gia usufruito di borsa Erasmus per attivita didattica) e nell’ipotesi
che il numero delle domande superi il numero dei posti disponibili, si procedera per
sorteggio a parita di condizioni (con priorita tra i docenti che non ne abbiano gia usufruito,
successivamente si sorteggeranno quelli che abbiano gia effettuato una mobilita, poi quelli
che abbiano gia effettuato 2 mobilita ecc.)
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Mirtstero delllstrunone dell'lUnversta e defa Ricerca Alta Formazione Artistica e Musicale
Allegato 1

UFFICIO
RELAZIONI INTERNAZIONALI
ERASMUS

Candidatura Mobilita Erasmus + Staff per attivita didattica

Il sottoscritto

docente di

chiede di poter effettuare per I’anno accademico

un periodo di insegnamento di gg all’estero nell’ambito degli

scambi Erasmus. Periodo dell’anno previsto

Sede prescelta fra le disponibili

A tal fine allega il programma dell’attivita didattica che intende svolgere
presso I’Istituzione partner redatto secondo [I’allegato 2 (Teaching

Programme) e fotocopia del documento di identita.

Palermo,li

Firma




Erasmus+

Allegato 2

Higher Education
Mobility Agreement form
Participant’s name

STAFF MOBILITY FOR TEACHING?
MOBILITY AGREEMENT

Planned period of the teaching activity: from

Duration (days) — excluding travel days: ......................

The teaching staff member

till

travel days

Last name (s)

First name (s)

Seniority? Nationality®
Sex [M/F] Academic year
E-mail

The Sending Institution/Enterprise®

Name

Accademia di Belle Arti di Palermo

Erasmus code®
(if applicable)

I Palermo 03

Faculty/Department

Address

Via Papireto, 1
90134 Palermo

Country/
Country code®

IT

Contact person
name and position

Maia Rosa Mancuso
Erasmus Coordiantor

Contact person
e-mail / phone

Maia.mancuso@virgilio.it
Tel +39 91580876

Type of enterprise:

NACE code’
(if applicable)

Size of enterprise
(if applicable)

0 <250 employees

0O >250 employees

The Receiving Institution

Name

Erasmus code
(if applicable)

Faculty/Department

Address

Country/
Country code

Contact person
name and position

Contact person
e-mail / phone

For guidelines, please look at the end notes on page 3.




GfNA-II-C-Annex IV-Erasmus+ HE Staff Mobility Agreement for teaching — 2015

Higher Education

Erasmus+ Mobility Agreement form

Participant’s name

Section to be completed BEFORE THE MOBILITY

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Main subject field®: ..................

Level (select the main one): Short cycle (EQF level 5) O ; Bachelor or equivalent first
cycle (EQF level 6) O ; Master or equivalent second cycle (EQF level 7) O ; Doctoral or

equivalent third cycle (EQF level 8) O

Number of students at the receiving institution benefiting from the teaching
programme: .................

Number of teaching hours: ....................

Language of instruction: ............cccocceevveiiiiien e,

Overall objectives of the mobility:

Added value of the mobility (in the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved):

Content of the teaching programme:

Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of
the teaching staff member and on the competences of students at both
institutions):
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:' *': Higher Education
Erasmus+ Mobility Agreement form

Participant’s name

Il. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing® this document, the teaching staff member, the sending institution/enterprise and the receiving
institution confirm that they approve the proposed mobility agreement.

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its modernisation and
internationalisation strategy and will recognise it as a component in any evaluation or assessment of the
teaching staff member.

The teaching staff member will share his/her experience, in particular its impact on his/her professional
development and on the sending higher education institution, as a source of inspiration to others.

The teaching staff member and the sending institution commit to the requirements set out in the grant
agreement signed between them.

The teaching staff member and the receiving institution will communicate to the sending
institution/enterprise any problems or changes regarding the proposed mobility programme or mobility
period.

The teaching staff member
Name:

Signature: Date:

The sending institution/enterprise
Name of the responsible person: Prof. Maia Rosa Mancuso

Signhature: Date:

The receiving institution

Name of the responsible person:

Signature: Date:

1 In case the mobility combines teaching and training activities, this template should be used and adjusted
to fit both activity types.

2 Seniority: Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 years of
experience) or Senior (approx. > 20 years of experience).

® Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or
passport.

* All refererences to "enterprise" are only applicable to mobility for staff between Programme Countries or
within Capacity Building projects.

5 Erasmus Code: A unique identifier that every higher education institution that has been awarded with the
Erasmus Charter for Higher Education receives. It is only applicable to higher education institutions located
in Programme Countries.

® Country code: 1SO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui/#search.

! The top-level NACE sector codes are available at
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrlI=LST_NOM_DTL&StrNom=NACE_R
EV2&StrLanguageCode=EN

® The ISCED-F 2013 search tool (available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm) should be
used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training.

® Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic
signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the sending institution
(in the case of mobility with Partner Countries: the national legislation of the Programme Country).



https://www.iso.org/obp/ui/#search
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=LST_NOM_DTL&StrNom=NACE_REV2&StrLanguageCode=EN
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=LST_NOM_DTL&StrNom=NACE_REV2&StrLanguageCode=EN
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
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Allegato 3

Contributo per il soggiorno

L’'Autorita Nazionale ha deciso, d’intesa con I’Agenzia Nazionale Erasmus+ /INDIRE, di ridurre
all’80% gli importi delle diarie indicati dalle tabelle comunitarie (Programme Guide - tabelle

Al.1).

Diaria giornaliera
ammissibile fino
al 14° giorno

GRUPPO A Denmark, Ireland, Netherlands, € 128,00
Sweden, United Kingdom

GRUPPO B Austria, Belgium, Bulgaria. € 112,00
Cyprus, Czech Republic, Finland,
France, Greece, Hungary,
Iceland, Italy, Liechtenstein,
Luxembourg, Norway, Poland,
Romania, Turkey
GRUPPO C Former Yugoslav Republic of € 96,00
Macedonia, Germany, Latvia,
Malta, Portugal, Slovakia, Spain
GRUPPO D Croatia, Estonia, Lithuania, € 80,00
Slovenia

Contributo per il viaggio

Il contributo per il viaggio, in base a quanto previsto dalla Guida del Programma (pag. 47) & calcolato
sulla base di scale di costi unitari per fasce di distanza.

La fascia chilometrica si riferisce ad una sola tratta del viaggio mentre la tariffa corrispondente copre sia
il viaggio di andata che quella di ritorno.

KM €
0-99 km € 0,00
100-499 km € 180,00
500-1999 km € 275,00
2000-2999 km € 360,00
3000-3999 km € 530,00
4000-7999 km € 820,00
8000-19999 km €1100,00

La distanza dovra essere verificata utilizzando esclusivamente lo strumento di calcolo fornito dalla CE e
disponibile al seguente indirizzo web:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Esempio calcolo contributo viaggio:

Citta di partenza: Firenze

Citta di destinazione: Oslo

Distanza rilevata dal calcolatore (Firenze Oslo): 1795.68 km
Fascia corrispondente: 500-1999 km

Contributo ammissibile: € 275,00 (A/R)


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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