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COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA PROCEDURA DI RECLUTAMENTO A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
ASSISTENTE – AREA SECONDA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO – 
C.C.N.L. COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA – SEZIONE A.F.A.M. – RISERVATA AL 
PERSONALE IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PREVISTI 
DALL’ART. 17, COMMA 13, DEL D.P.R. 24 APRILE 2024, N. 83 (BANDO N. 49/b DEL  
07/08/2026 PROT. N. 9402) 

 
 

Il giorno 6 ottobre 2026, alle ore 11.30 si insedia la Commissione esaminatrice della procedura di 
reclutamento a tempo indeterminato di n. 1 unità di personale nel profilo professionale di Assistente – 
Area seconda del personale tecnico-amministrativo – C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca – 
Sezione A.F.A.M., riservata al personale in possesso dei requisiti per la stabilizzazione previsti dall’art. 17, 
comma 13, del D.P.R. 24 aprile 2024, n. 83. 
La Commissione risulta nominata con Decreto del Direttore dell’Accademia di Belle Arti di Palermo n. 
55/b  del 16/09/2026 prot. n. 10472. 
 
Sono presenti: 

• la Dott.ssa Loredana Guella, Funzionaria, in qualità di Presidente; 
• la Dott.ssa Susanna Costantino, assistente, in qualità di Componente; 
• il Dott. Alessandro Evola, assistente, in qualità di Componente. 

La Commissione prende atto che la procedura è finalizzata al reclutamento a tempo indeterminato di n. 1 
Assistente – Area seconda del personale tecnico-amministrativo, mediante procedura riservata al personale 
in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dal bando. 
 
La Commissione procede preliminarmente alla lettura del bando e dei criteri di valutazione riportati 
nell’Allegato B – Tabella per la valutazione dei titoli per il profilo Area II – Assistente, secondo i quali 
sono attribuiti: 
A) Titoli di studio e professionali 

• Diploma di laurea di primo livello o titoli equipollenti: punti 1; 
• Diploma di laurea o laurea specialistica di secondo livello: punti 1,5; 
• Inclusione in graduatorie di concorsi di qualifica superiore nelle Istituzioni di Alta Formazione Artistica e 

Musicale: punti 1. 
La Commissione prende atto, altresì, della nota n. 2 della tabella, secondo cui si valuta un solo titolo, il più 
favorevole tra laurea di primo livello, diploma di laurea e laurea specialistica di secondo livello. 
B) Titoli di servizio 

• per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivo a tempo determinato prestato in qualità di 
Assistente o in qualifiche superiori nelle Istituzioni AFAM: punti 0,5; 

• per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio prestato alle dipendenze di altra Pubblica 
Amministrazione: punti 0,05. 
La Commissione prende atto, inoltre, dei criteri per il computo dei servizi previsti dalla nota 1 dell’allegato B. 
 
La Commissione, acquisita la documentazione relativa all’unica candidata Sig.ra Leone Giovanna Maria  
nata il OMISSIS  a OMISSIS , procede alla valutazione dei titoli dichiarati e documentati.  
Preliminarmente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di ammissione.  
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A) Titoli di studio e professionali 
 

La candidata dichiara il possesso dei seguenti titoli: 
OMISSIS  
La Commissione, esaminata la tabella di valutazione dei titoli (allegato B del Bando – nota 2) valuta la 
Laurea specialistica di II livello OMISSIS attribuendo il seguente punteggio: punti 1,5. 
 
 
B) Titoli di servizio 
 

OMISSIS 
 
La Commissione procede al computo dei periodi di servizio secondo i criteri stabiliti dal bando (Art. 7 del  
Bando): 
 
OMISSIS 
 
Totale periodo di servizio valutabile: 
3 + 28 = 31 mesi. 
 
La Commissione attribuisce, pertanto, per il servizio prestato in qualità di Assistente presso Istituzioni AFAM, 
il punteggio di 0,5 punti per ciascun mese, per complessivi: 
31 mesi × 0,5 = punti 15,5. 
 
 
 
 
 
La Commissione accerta pertanto che la candidata possiede il requisito di anzianità di servizio richiesto per la 
procedura di stabilizzazione.   
 
La candidata, sulla base della documentazione esaminata, riporta la seguente valutazione totale: 

Titoli di servizio Titoli di studio e professionali                  Totale 
        15,5                     1,5    17  

 
La Commissione quindi procede alla formulazione della graduatoria provvisoria di merito qui di seguito 
riportata che costituisce parte integrante del presente verbale. 
 
                                                GRADUATORIA PROVVISORIA 

Cognome Nome 
Titoli di 

servizio 
Titoli di studio e professionali Totale 

   Leone  Giovanna Maria        15,5                     1,5       17 
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COGNOME 

 

 

 

 

Alle ore 12.45 la Commissione conclude i lavori. 

 

Il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto, è composto da n. 3 pagine. 

 

F.to la Commissione 

 

Il Presidente 

Dott.ssa Loredana Guella         ___________________________ 

 

La Componente 

Dott.ssa Susanna Costantino    ___________________________ 

 

Il Componente 

Dott. Alessandro Evola              ___________________________ 
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